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LA RED

La Red Navarra de Lucha contra la Pobreza y la Exclusion Social es
una federacion de entidades que trabajan con el objetivo de erradicar
la pobreza y por la inclusion social de las personas en Navarra.

Desde su fundacion, la Red ha abordado las multiples causas que
originan la exclusion social y la pobreza, asi como las diversas
dimensiones en las que impactan.

A traves de su labor, la Red incide tanto en las instituciones como en
la sociedad, con el fin de garantizar que ninguna persona se quede
atras. Este esfuerzo se ha materializa en iniciativas, proyectos vy
acciones que buscan transformar las estructuras que perpetuan la
desigualdad.
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EJES DE TRABAIO

Fortalecer el
trabajo conjunto de
las entidades

Incidencia politica

Fomentar el
partenariado

Desarrollar la
participaciony
promover la
transformacion
social de la
sociedad navarra

Impulsar la

innovacion social

Generar un sistema organizativo de la Red
mas eficaz, eficiente y transparente que
favorezca una identidad propia.

Promover estrategias, planes y politicas
sociales en Navarra que favorezcan la
inclusion social a través de la presencia e
influencia en los procesos de decision, el
desarrollo de conocimiento en torno a su
evolucion.

Mantener y fortalecer las alianzas con
otros actores en los niveles autonémicos,
estatales y supraestatales que permitan
avanzar en la lucha contra la pobreza y la
exclusion social.

Fomentar la participacion de personas en
situacion de exclusion social y/o pobreza.
Y generar conocimiento sobre las
situaciones de exclusion social existentes
en Navarra, visibilizando y sensibilizando
a los diferentes sectores de la sociedad
navarra.

Desarrollar proyectos estratégicos
globales, generar investigaciones o
estudios para conocer nuevas realidades.
Fomentar un sistema de gestion del
conocimiento y del talento.




FORTALECER EL TRABAJO
CONJUNTO DE LAS ENTIDADES

GENERAR UN SISTEMA ORGANIZATIVO MAS EFICAZ, EFICIENTE Y TRANSPARENTE

Celebracion de Asambleas, Comisiones Permanentes y Grupos de Trabajo.
Apoyo de la Red a sus entidades miembro.

Asambleas Generales Junta Directiva - C. Permanente Grupos de Trabajo
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GENERAR UN SISTEMA ORGANIZATIVO MAS EFICAZ, EFICIENTE Y TRANSPARENTE

« Desarrollado el plan de comunicacion interna aprobado por Asamblea General de la Red.

» Enviados 36 boletines internos a las entidades pertenecientes a la Red.

» Realizado el mantenimiento y soporte de la intranet como repositorio de documentacion
destinado a la transparencia e informacion con nuestras entidades socias.

« Implementada la Auditoria Social con resultado favorable.

« Implementadas las valoraciones de las acciones realizadas para el establecimiento de
medidas de mejora.
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PARTICIPATIVAS

RELACIONES INSTITUCIONALES

La Red ha mantenido las alianzas desarrolladas con otros actores con el objetivo de avanzar en la
lucha contra la exclusion social. Las reuniones realizadas con la Administracion Publica en el ano
2024 han sido las siguientes:

Parlamento de Navarrax 15
Gobierno de Navarrax 25
Ayuntamiento de Pamplona
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REUNIONES CON GRUPOS PARLAMENTARIOS DEL
PARLAMENTO DE NAVARRA, CON EL OBJETO DE
LA MODIFICACION DE LA LEY FORAL 15/2016,
PLANES ESTRATEGICOS, POLITICAS PUBLICAS
VINCULADAS CON LA INCLUSION SOCIAL Y EL
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTOS

GENERALES DE NAVARRA PARA 2026

NASTAT

INFORMES ESPECI'FICOS’DE LA RED SOBRE LA SITUACION DE LA EXCLUSIONY LA
EVOLUCION DE LAS POLITICAS SOCIALES

En el ano 2025, la Red ha realizado 7 documentos de apoyo en temas tales como:

« Documento de aportaciones a la Estrategia Integral de Apoyo a la familia, infancia y
adolescencia.

« Documento resumen de informacion estadistica relevante para analisis de la
multicausalidad y multidimensionalidad de la pobreza en Navarra.

» Resumen de la propuesta de modificacion de la Ley Foral 15/2016 que regula los derechos
a la Renta Garantizada y a la Inclusion Social.

» Escrito en contra de la ampliacion plazo del resolucion de la Renta Garantizada propuesta
en junio.

« Documento de propuestas de enmiendas al Anteproyecto de Presupuestos Generales de
Navarra para 2026.

« Documento de aportaciones al borrador de Plan Estratégico de Servicios Sociales en
Navarra.

« Documento de aportaciones al borrador de Plan Estratégico de Inclusion social para
Navarra.

» Este 2025, la Red Navarra de Lucha contra la Pobreza y la Exclusion Social se ha adherido a
la Alianza Navarra por los ODS Agenda 20




FONMENTAR EL PARTENARIADO

PARTICIPACION EN LA FEDERACION ESTATAL EAPN-ES

En 2025, la Red ha continuado con la
trayectoria de participacion en EAPN-ES,
donde ha participado en el Comité
Ejecutivo, en la Asamblea General
Extraordinaria y en los Grupos de Trabajo.

Como entidad socia de EAPN-ES, la Red
ha participado de la siguiente manera:
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PARTICIPACION EN ESPACIOS Y ALIANZAS CON OTROS AGENTES PARA LA
INCIDENCIA POLITICA EN AMBITOS RELACIONADOS CON LA INCLUSION SOCIAL

« Se ha continuado el trabajo en la Plataforma de Entidades Sociales (PES):
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« La Red ha mantenido la alianza con diversos agentes estratégicos:
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DE LA SOCIEDAD NAVARRA

FOMENTAR LA PARTICIPACION DE PERSONAS EN EXCLUSION SOCIAL

« En 2025 la Red ha realizado un proyecto de
participacion de personas en situacion de
exclusion social denominado: *“Escuela de
Incidencia Politica”. Se han celebrado 5 sesiones
con la participacion media de 14 personas. En
dichas sesiones han podido conocer el
Parlamento de Navarra, la Defensoria del Pueblo
y el Ayuntamiento de Pamplona.

« La iniciativa de “Entradas Solidarias” ha
gestionado un total de 632 entradas de eventos

GENERAR CONOCIMIENTO SOBRE LAS SITUACIONES DE EXCLUSION SOCIAL
EXISTENTES EN NAVARRA TP

COMUNICACION EXTERNA

« La Red ha implementado Plan de comunicacion
externa. Logrando un total de 106 impactos en
medios de comunicacion.

CAMPANAS
NO ME LLE
« La Red ha puesto en marcha 7 campanas de MLAGA
comunicacion: #Ponlevoz#Ahotsajarri;

COMUNIDAD

#NoLaDejesEnBlanco#EzUtziTxuritan;
’ PORQUE

#Escueladeincidenciapolitica#Eraginpolitik
orakoeskola; #30anos#30urte;
#hastaqui#askida;
#mesporlosderechoshumanos;

« Especial relevancia adquiere la ultima de
las campanas, “Acércate a lo que no ves”,  Acércatealo que no ves
“Acércate a lo que no ves”, realizada en
colaboracion con la agencia de Hurbildu ikusten ez
comunicacién EnComunicacion. ~ duzun horretara
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SENSIBILIZACION

» Se han realizado 5 acciones de sensibilizacion en
bibliotecas de Navarra en colaboracion con el
proyecto ‘Bibliotecas por la paz y la convivencia’'.

« La Red ha formulado una propuesta de
actividades de sensibilizacion para el Programa
de actividades formativas en materia de Paz,
Convivencia y Derechos Humanos en Centros
Educativos de Navarra.




IMPULSAR LA INNOVACION SOCIAL

DESARROLLO DE PROYECTOS ESTRATEGICOS GLOBALES

« La herramienta informatica Sistema de Gestion y Registro de la Exclusion Social
(SGRES) esta implantada en 4 entidades miembro a las que se sigue dando
servicio de soporte desde la Red.

+ Se ha establecido un convenio de colaboracion N
con el Despacho de abogacia Arankoa para la
ofrecer asesoria juridica a personas en Extranjera
situaciones de pobreza y/o exclusion social que
atienden las entidades socias. ‘

DESARROLLO DE INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS

Se ha reprogramado el “Diagnostico de necesidades de personas en situacion de
pobreza y exclusion social en Navarra” debido a la baja participacion de los
servicios sociales. Se ha realizado una nueva prospeccion territorial y se ha
propuesto la recogida de informacién mediante un formulario digital. Finalmente,

se ha elaborado un documento de conclusiones y retos en materia de inclusion
social.

GESTION DEL CONOCIMIENTO Y DEL TALENTO

PARTICIPACION EN JORNADAS
« La Red ha organizado la jornada “¢{Es posible acabar con el Sin Hogarismo?”
« La Red ha participado en 4 jornadas externas realizando ponencias:
o Jornada “Reto: garantizar el derecho a la vivienda”, organizada por REAS.
o Jornada “La respuesta de los servicios sociales ante los nuevos riesgos de
la sociedad”, organizada por la UPNa.
o Ciclo “Literatura a la intemperie”, organizado por la Biblioteca General de
Navarra.
o Debate “Convocatoria por la Democracia”, organizado por IUN.

OCTUBRE, MES CONTRA LA POBREZA

Jornada: “Diagnostico social y evaluacion de Taller: "Introduccion a Intervencion
politicas publicas: fundamentos para una acciéon Sistémica Familiar"
transformadora”

[¢

ACION PARA PROFESIONALES

La Red ha llevado a cabo 6 sesiones dirigidas a
profesionales del Tercer Sector sobre: Reglamento
General de Proteccion de Datos, Obligaciones
legales y contables, Gestion de personas, Diseno
de Proyectos y su Evaluacion. Asi como dos
seminarios sobre IA'y Portavocia.

FORM
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